
MVO
MAATSCHAPPELIJK VERANTWOORD ONDERNEMEN



▪ Verantwoordelijkheid van bedrijven voor het effect dat ze 
hebben op de samenleving

▪ Doel is
▪ Mogelijke negatieve effecten op te sporen, te voorkomen en 

verminderen

▪ Zoveel mogelijk gedeelde waarde creëren voor hun 
eigenaren/aandeelhouders en voor hun andere stakeholders en de 
samenleving als geheel

▪ MVO streeft systematisch naar economische (Profit), sociale 
(People) en milieu (Planet) verbetering.

MVO?



Kenmerken van MVO

▪ vrijwillig engagement om bij te dragen aan 
duurzame ontwikkeling

▪ een proces en geen eindbestemming

▪ op maat van de organisatie

▪ MVO is onderdeel van de core business en heeft 
weerslag op producten/dienstverlening 

▪ MVO verloopt in overleg en dialoog met de 
stakeholders

▪ MVO stopt niet aan de poort van je 
bedrijfsgebouw



MVO = business

▪ Betere reputatie

▪ Motivatie werknemers

▪ Betere relaties met de stakeholders

▪ Bijdrage aan product-dienstinnovatie

▪ Aantrekkelijke werkgever

▪ Bijdrage aan proces- en organisationele innovatie

▪ Voldoen/Vooroplopen op regelgeving e.a.

▪ Risicovermindering

▪ Kostenvermindering

▪ Toegang nieuwe markten

▪ Concurrentievoordeel

▪ Stijging financiële resultaten

Bron: MVO barometer 2015



MVO VLAANDEREN

▪ Peloton in beweging krijgen

drempel verlagen
▪ Individuele organisatie

▪ Sectorale vertaling

▪ Overleg met de stakeholders

▪ www.mvovlaanderen.be

▪ www.mvoscan.be

▪ Koploper Live

▪ MVO-magazine Koploper

▪ Sustatool

▪ MVO-evenement

▪ Subsidieoproepen

http://www.mvovlaanderen.be/
http://www.mvoscan.be/
http://www.mvovlaanderen.be/koploper-live
http://www.mvovlaanderen.be/koploper
http://www.sustatool.be/
http://www.mvovlaanderen.be/koploper-live
http://www.sustatool.be/


MVO VLAANDEREN ONLINE



▪ Verhogen bewustzijn rond MVO van organisaties 
(bedrijven, onderwijsinstellingen, non-
profitorganisaties)

▪ Verhogen kennis van MVO bij intermediaire actoren 
die deze organisaties adviseren of samenbrengen

▪ Hoe? Door gratis ondersteuning en aanbod op maat 

▪ Fiches van workshops en sprekerslijst; resultaat van 
enquête

http://www.mvovlaanderen.be/koploper-live




Subsidieoproepen MVO

▪ 2016

▪ 2017

▪ 2018 met focus op gebruik Sustatool



▪ gratis beschikbare tool:
▪ Managementproces

▪ catalogus met activiteiten 

▪ dashboard voor de opvolging van je acties

▪ 5 fasen met continue verbetering:
▪ Analyseren

▪ Richting geven

▪ Concretiseren

▪ Uitvoeren

▪ Controleren

http://www.sustatool.be/


▪ Gratis online workshops op 3 niveaus:

▪ Beginner

▪ Gevorderd 

▪ Expert

http://www.sustatool.be/

